‘ BRUNAU
Wir bringen Menschen in den Arbeitsmarkt.

Integrationsarbeitsplatze

Arbeitsplatze im ersten Arbeitsmarkt fiir Menschen
mit einer Behinderung und einer IV-Rente.




Zusammen einen passenden Arbeitsplatz finden

Integrationsarbeitsplatze (alle Berufszweige) richten sich an erwachsene Menschen mit
einer Behinderung, die eine gewisse Leistungsfahigkeit und Selbststandigkeit erreicht

haben. Voraussetzung ist eine [V-Rente (mind. 34 Rente).

Unsere Job Coaches suchen gemeinsam mit Ihnen einen Integrationsarbeitsplatz im ersten
Arbeitsmarkt. Sie werden im ganzen Bewerbungsprozess sowie bei einer gefundenen
Arbeitsstelle durch unseren Job Coach begleitet.

Bedingungen und Angebote

Aufnahmebedingungen:
e Bezliger/-in einer IV-Rente (mind. 34 Rente)

¢ Abgeschlossene Grundausbildung und
Berufserfahrung

e Fahigkeit zu regelmassiger Arbeit, mind.
50% Pensum

e Belastbarkeit fir eine Tatigkeit im Umfeld
des ersten Arbeitsmarktes

e Psychische und physische Stabilitat

e Sorgfaltiges und zuverlassiges Arbeiten

Wir bieten:

¢ Professionelle Begleitung wahrend des
Bewerbungsprozesses fir einen Integra-
tionsarbeitsplatz durch einen Job Coach
der Brunau-Stiftung

e Professionelle Begleitung am Integra-
tionsarbeitsplatz durch einen Job Coach
der Brunau-Stiftung

¢ Arbeitsvertrag mit der Brunau-Stiftung

e | eistungsangepasste Entléhnung

Stelleninserate und weitere
Informationen unter:

https://Awww.brunau.ch/jobs-lehrstellen/
integrationsarbeitsplaetze/

oder 044 285 10 55
jobcoaching@brunau.ch

Brunau-Stiftung
Edenstrasse 20, Postfach, 8027 Zirich



