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Schule und Ausbildung

René Griibel,
< Geschaftsfihrer
. Brunau-Stiftung

Liebe Leserin, Lieber Leser

Ein Jahr ist mittlerweile vergangen, seit ich die
Geschaftsleitung der Brunau-Stiftung iibernom-
men habe. In diesem Jahr ist sehr viel gesche-
hen und es ist schon, auf die Entwicklung und
die stetige Erweiterung unseres Angebots fiir
Menschen mit einer Leistungsschwache zuriick-
zublicken. Das Kaderteam unserer Institution
denkt zukunftsorientiert und somit suchen wir
nach Méglichkeiten, wie eine optimale Integra-
tion im Arbeitsmarkt gelingt. Dabei ist die rich-
tige Berufswahl ausschlaggebend. Aus diesem
Grund haben wir unser Ausbildungsprogramm
erweitert. Ab August 2018 bieten wir einen
neuen Lehrgang zum/zur ICT-Fachmann/-frau
an, wobei die Nachfrage enorm gross ist. Das Ziel
ist es, unser Ausbildungsangebot in Zukunft noch
zu erweitern.

Ich wiinsche Ihnen viel Spass beim Lesen mit
der neuen BrunauNews.

Die Zukunft - ICT-Fachmann/-frau

Durch die Digitalisierung verandern sich nicht nur die Lebensweisen, sondern auch
die beruflichen Anforderungen. Da die Brunau-Stiftung stets am Ball bleibt, hat sie
ihr Ausbildungsangebot erweitert und eine Informatikabteilung er6ffnet.

Das Internet vernetzt die Gesellschaft, Automatisierung verandert die Industrie, Roboter tiberneh-
men unsere Arbeit. Manche Okonomen geben der technischen Entwicklung eine gréssere Wir-
kung als etwa der Erfindung der Elektrizitat.

August 2018: Ausbildungsstart

Die Digitalisierung erfasst alle Lebens- und Arbeitsbereiche der heutigen Gesellschaft. Informa-
tions- und Kommunikationstechnologien (ICT) leisten dabei einen wichtigen Beitrag, um heu-
te und zukiinftige Herausforderungen in der Wirtschaft und Gesellschaft zu meistern. Aus die-
sem Grund hat sich die Brunau-Stiftung entschlossen, eine neue und zukunftssichere Ausbildung
fir junge Menschen mit einer Leistungsschwache anzubieten. «Mit dem eidgendssischen Fahig-
keitszeugnis (EFZ) als ICT-Fachmann/-frau stehen nach der Ausbildung viele Wege offen, denn
Informatiker/-innen werden in Zukunft noch wichtiger werden», sagt Felix Zollinger, Teamleiter
der Informatikabteilung der Brunau-Stiftung. Zudem eréffnen sich vielfaltige Weiterbildungs-
moglichkeiten mit eidgendssischem Fachausweis wie beispielsweise ICT-Applikationsentwickler/
-in, ICT-System- und Netzwerktechniker/-in, Wirtschaftsinformatiker/-in oder Mediamatiker/-in.

lhre Spende kommt an!

Unsere momentane Infrastruktur ist gut, jedoch nicht mehr ganz zeitgemass. Um jungen Men-
schen mit einer Leistungseinschrankung eine optimale Ausbildung zu gewahrleisten, muss die In-
formatikabteilung aufgerustet werden. Auch mussen die Arbeitspldtze an die Beeintrachtigung der
Auszubildenden angepasst werden. Wir sind Gberzeugt, zusammen mit Ihrer Hilfe unsere IT-Abtei-
lung optimal aufzubauen, um in der digitalen Welt mitzuhalten. Nur so kénnen wir unsere Lernen-
den eine zeitgemasse Ausbildung ermdglichen. Im Namen des Stiftungsrates, des Personals und
der Lernenden der Brunau-Stiftung danken wir Ihnen bereits herzlich im Voraus fir lhre Spende.
Spendenkonto: «Aufbau IT-Abteilung» | PC 80-500-4 1 CS I IBAN CH17 0483 5023 8234 11000.

Infoveranstaltungen

Unser Ausbildungsbetrieb fihrt regelmassig Informationsnachmittage fur Jugendliche, Eltern, Familienangehorige, 1V-Berufsberatende,
Arzte/-innen, Lehrer/-innen, Sozialdmter und Arbeitslosenamter durch.
Weitere Infos finden Sie unter: www.brunau.ch/infoveranstaltungen. Dort kénnen Sie sich auch direkt fur eine Infoveranstaltung anmelden.
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Giesshubel-Office (geschltzte Blroarbeitsplatze)

Anspruchsvolle Biirodienstleistungen

Das Giesshubel-Office ist ein Dienstleistungsbetrieb der Brunau-Stiftung und bietet Arbeits-
platze fir Menschen mit einer IV-Rente an. Uns ist es wichtig, dass auch Menschen mit ei-
ner angeborenen, krankheits- oder unfallbedingten Leistungsschwéche berufstatig sein konnen.

Kunden des «Giesshibel-Office» sind klei-
ne bis mittelgrosse KMU-Betriebe, Berufs-
verbande, Vereine, Nonprofit-Organisatio-
nen und andere Firmen. Kunden, die ihre
Administration auslagern mochten oder ei-
nen Buchhaltungsservice suchen, finden im
«Giesshubel-Office» einen guten Partner.
Die Verbindung von Burodienstleistung
und beruflicher Integration bringt dem
Kunden viele Vorteile. Als Non-Profit-Un-
ternehmen ist die Brunau-Stiftung sozialen
Zielen verpflichtet und bietet seine Dienst-
leistungen zu einem fairen Preis-Leistungs-
Verhéltnis an.

Dienstjubilden Giesshiibel-Office

Voraussetzungen, um eine Stel-
le im Giesshubel-Office zu erhal-
ten, sind eine normale intellektuel-
le Begabung, Stabilitat und Erfah-
rung im kaufmannischen Bereich.
«Die Arbeiten sind anspruchs-
voll und vielfaltig. Kaufmannische
Kenntnisse missen daher bereits
vorhanden sein», erklart Marian-
ne Gebhart, Bereichsleiterin GO.
Das Leistungsniveau und das Ar-
beitstempo werden hingegen in-
dividuell auf die Mitarbeitenden

angepasst.
4
-4
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Wir gratulieren unseren Jubilarinnen und Jubilaren und danken ihnen ganz herzlich fir ihre

langjahrige Treue, Mitarbeit und ihr Engagement.

5Jahre Pascal Bolliger Mitarbeiter Vereinsadministration geschitzter Arbeitsplatz
Oliver Meyer Mitarbeiter Vereinsadministration geschitzter Arbeitsplatz
Pascal Nicolet  Sachbearbeiter Rechnungswesen geschitzter Arbeitsplatz

10 Jahre Michael Lutiger Subassistent Buchhaltung geschutzter Arbeitsplatz

DanielaH., 49 Jahre

Mitarbeiterin Vereinsadministration
geschitzter Arbeitsplatz

Im GO seit
September 2010

Beruflicher Background
Lehre als Malerin, Handelsschule

Zustandig fur
Vereinsbuchhaltung, Vereinsadministration

Grosster Kunde
Familiengartenverein Zirich Std

Die grosste Herausforderung
Durchhalten und mein Arbeitspensum
von 50% meistern

Die grosste Motivation im Job
Immer wieder Neues lernen. Ich méch-
te nicht stehen bleiben, sondern weiter-
kommen.

Nachstes Ziel
Eine Weiterbildung im kaufmannischen
Bereich absolvieren

Hobby
Zeichnen und malen, Gitarre spielen

Mein Motto
«Leben und leben lassen»

Gesucht: Auftrige fiir das Giesshiibel-Office:

Jahresabschltsse.

¢ Druck- und Kopierarbeiten

¢ Buchhaltungen aller Art des Rechnungswesens
Finanz-, Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung, Lohnbuchhaltung, Mehrwertsteuerabrechnung, Kostenstellenrechnung und

¢ Versand und Responseverarbeitung
¢ Bestellverarbeitung/Produktevertrieb

e Sekretariatsarbeiten wie Adress- und Datenverwaltung, Filhren von Vereinsadministration, Kurs- und Anmeldeadministration.

Weitere Informationen unter: www.brunau.ch | T 044 285 10 50 | E-Mail: auftragswesen@brunau.ch



Administration und Versandwesen: Kundeninterview

Kundeninterview mit
Jiirg Studer
Inhaber und Geschaftsfiihrer von SPEKTRAmedia

Welche Ziele verfolgt die Firma SPEKTRAmedia?

Wir sind ein Fachverlag, der Biicher und elektronische Produkte fur den
Bereich «Personal» erstellt und verkauft. Zum Beispiel haben wir bei
den HRM-Dossiers 78 verschiedene Themenreihen. Auch Studierende
schatzen die verstandlichen Texte, die hohe Praxisorientierung und nut-
zen unsere elektronischen Priifungsvorbereitungsprodukte. Online kdn-
nen die Nutzer/-innen Frage-Antwort-Tests und Fallstudien I6sen oder
Kurzvideos analysieren.

Wer sind lhre Kunden?

Unsere Kunden sind hauptsachlich Personen, die in einer HR-Funktion
arbeiten. Oder Studierende, die die Zertifikats- oder Berufsprifung ab-
solvieren wollen. Ihnen bieten wir eine ideale Vorbereitung auf die an-
spruchsvollen externen Prifungen.

Die Brunau-Stiftung erledigt fur SPEKTRAmedia Versandarbeiten.
Was genau beinhaltet der Auftrag?

Die Abteilung Administration und Versandwesen (AuV) lagert unse-
re physischen Produkte und fuhrt fir uns eine Liste des Inventars. Zu-
dem rufen die Lernenden bzw. Mitarbeitenden die Bestellungen des
Onlineshop www.spektramedia.ch selbst ab, drucken die automatisch
generierte Rechnung aus, risten die Blcher und verpacken diese fur
die Postaufgabe.

Eine andere Abteilung der Brunau-Stiftung, die «Buchhaltung 2», kont-
rolliert die Zahlungseingange und verbucht diese dann.

Wie sind Sie auf die Brunau-Stiftung gekommen? Woher wussten
Sie, dass die Brunau-Stiftung Dienstleistungen anbietet?

Das kann ich nicht mehr beantworten, da ich bereits seit nahezu 20 Jah-
ren mit der Brunau-Stiftung zusammenarbeite. Ich war als Kleinstbe-
trieb bei der Grindung darauf angewiesen, dass jemand das physische

Lager fuhrte und tdglich Auslieferungen machen konnte. Alleine konn-
te ich das damals nicht gewahrleisten.

Dank engagierten Kunden wie lhnen kénnen wir unsere Lernen-
den praxisorientiert und wirtschaftsnah ausbilden. Was hat Sie be-
wogen, eine soziale Institution fur Ihre Versandarbeiten zu beauf-
tragen?

Mir gefallt die Arbeitsausfiihrung. Auch méchte ich einen sinnvollen Bei-
trag zur Berufsausbildung Jugendlicher leisten, da ich bei mir im Betrieb
aus organisatorischen Griinden keine Lernenden beschéftigen kann.

Wie empfinden Sie die Zusammenarbeit? Was schatzen Sie an der
Brunau-Stiftung

Die Jugendlichen und Mitarbeitenden sind aufgestellt, engagiert und
sehr bemiiht. Gerade fir Versandarbeiten kénnen sie auch kurzfristig
viele Personen mobilisieren, dass der Auftrag rasch verpackt ist.

Umbenennung der Abteilung Kundenauftrag 2

Nach Uber 10 Jahren hat sich die Geschaftsleitung entschieden, die Ab-
teilung «Kundenauftrag 2» umzubenennen. Die sieben Auszubildenden
(PrA nach INSOS (1), Buroassistent EBA (3), Kaufmann/-frau EFZ B-Pro-
fil (1), Kaufmann/-frau EFZ E-Profil (2)) und die beiden Berufsbildner/-
innen dieser Abteilung suchten selbst nach einem geeigneten Namen.

Gesucht: Praktikumsstellen fiir unsere Lernenden

Wir sind immer auf der Suche nach Praktikumsplatzen fur unsere
Lernenden im kaufméannischen oder logistischen Bereich. Uber
60 Lernende mit einer physischen und/oder psychischen Beein-
trachtigung werden in der Brunau-Stiftung ausgebildet und an-
schliessend in den Arbeitsmarkt integriert.

Haben Sie Interesse, eine Praktikumsstelle anzubieten?
Fur Fragen steht Ihnen gerne Nathalie Bloch zur Verfligung.
T 044 285 10 50 oder E-Mail:
arbeitsvermittlung@brunau.ch

So durften Mitarbeitende und Lernende jeweils drei Namensvorschlage
einreichen. Danach wurde abgestimmt. Ab sofort fihrt sie den Namen
«Administration und Versandwesen (AuV)». Durch externe Kun-
denauftrage werden die Lernenden praxisorientiert und wirtschafts-
nah ausgebildet.

Unsere Dienstleistungen

Adress- und Datenverwaltung | Neumitglieder- und
Austrittsadministration | Fakturierung der Mitgliederbeitrage |
Zahlungskontrolle und Mahnwesen | Versandservice
(Mailings, Newsletter, Serienbriefe) | Kursadministration |
Bestellverarbeitung von Publikationen | Buchhaltung

Gerne erstellen wir Innen eine individuelle Offerte:
T 044 285 10 50 oder auftragswesen@brunau.ch
www.brunau.ch/kontaktformular
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Fundraising

Der FCZ Brunau sagt danke!

An dieser Stelle méchten wir uns ganz besonders beim FC Zurich be-
danken, der uns mit Ausristung, Infrastruktur und gegen-
seitigen Besuchen tatkraftig unterstitzt. Herzlich dan-
ken wir ausserdem unseren Spendern und Sponsoren,

die uns finanziell regelméassig unter die Arme greifen.

Und schliesslich noch ein grosses Dankeschén an unse-

re Fans, die uns jeweils an jedes Turnier begleiten und

gute Stimmung verbreiten.

Kaufmansisthe Diesstiéntongen
Bugsibing - kted - raepater

Firmenspende

Ganz herzlich mochten wir uns bei den Mitarbeitenden der Firma Ava-
dis (Afiaa, Gemini) in Zurich bedanken. Sie haben uns eine Weihnachts-
spende von sage und schreibe CHF 10000 tberwiesen.

AJADIS

Zehntausend

_Fl:_z_g«unu / Brumau Stifiung

Tirich, & Deverber 7017

Projekte 2018

i

BRUNAU

Neuer Bus -
Ein herzliches Dankeschon!

Folgende Institutionen und Stiftungen haben uns mit namhaften Betra-
gen unterstutzt:

Stiftung fur das behinderte Kind | August Weidmann Firsorge-Stiftung |
Stiftung Kastanienhof | Vontobel-Stiftung | Schweizerische Stiftung fir
das cerebral gelahmte Kind | Hans Vogel-Stiftung | Ernst Gohner Stif-
tung | Hans Konrad Rahn Stiftung | Wohlfahrtsstiftung des Vereins Zirich
Allen privaten Spendern, die hier nicht namentlich erwahnt werden,
danken wir ganz besonders.

Spendenerlos

Extrem gefreut hat uns ausserdem die grossziigige Spende des Frauen-
vereins Ruschlikon, der uns seinen Erlés des Kerzenziehens und des
Kuchenverkaufs an der Chilbi im Betrag von CHF 9000 gespendet hat.

Die Brunau-Stiftung bietet nicht nur Ausbildungen im geschiitzten Rahmen an, sondern auch sozialpadagogisch betreutes Wohnen. Das Wohn-
haus ist zentral gelegen und kann bis zu 23 Bewohner/-innen aufnehmen. Leider ist der Garten sehr schwer flr unsere Rollstuhlganger/-innen er-
reichbar, weshalb wir ihn umbauen moéchten. Damit dies maglich wird, sind wir auf Ihre Hilfe angewiesen und bitten Sie um Ihre Spende. Unsere
Auszubildenden mit einer Mobilitatseinschrankung danken Ihnen ganz herzlich fir Ihre wertvolle Unterstitzung!

Spendenkonto: «Rollstuhlgangiger Garten» PC 80-500-4 | Credit Suisse | IBAN CH17 0483 5023 8234 11000
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